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La presente politica tiene por objeto:

e Reconocer que las guarderias familiares y los centros de cuidado infantil
actuales de ELFA pueden realizar cambios en sus instalaciones para
adaptarse al crecimiento, la reubicacién o los cambios en la poblacion a la
que prestan servicio.

e [Establecer requisitos y procesos claros y transparentes.

e Mantener la continuidad de los servicios y apoyos del programa ELFA siempre
que sea posible.

La politica cubre tres “situaciones de cambio™:

1. Expansién
2. Reemplazo
3. Conversion

A continuacidn, se presentan las definiciones, los requisitos, los procedimientos y las
implicaciones en materia de apoyo salarial/compensacion para cada situacion.



Cada uno de los siguientes casos se considera una ampliacion:

e Un programa actualde aprendizaje temprano para todos (ELFA) (centro de cuidado
infantil o cuidado infantil en el hogar [FCC, por sus siglas en inglés]) que planea
agregar un programa adicional en una ubicacién diferente.

e Un centro de cuidado infantil de ELFA actual que planea agregar mds aulas.

e Un FCC de ELFA actual que planea agregar un centro de cuidado infantil.

e Un FCC ELFA pequefio actual que planea expandirse a FCC grande.

e Un sitio ELFA actual que se hace cargo de la administracién/operacién de otro centro
ELFA o FCC actual.

e UnaELFA FCC actual con una licencia de pequefia capacidad que planea cerrar su
programa actualy abrir una FCC en una ubicacién diferente con una licencia de
gran capacidad.

1. El programa debe ponerse en contacto con ELFAFacilities@sfgov.org para

notificar al DEC la ampliacién deseada.

2. EI'DECy sus socios colaborardn con el programa para determinar la
viabilidad fiscal y la adecuacion al presupuesto y las prioridades
programdticas del DEC.

3. Siseaprueba la ampliacién, el sitio o el aula ampliados deberdn
someterse a la validacion de calidad del DEC. El proceso de validacion
incluye lo siguiente:

a. Una autoevaluacion guiada por un asesor de la escala de
calificaciéon ambiental (ERS, por sus siglas en inglés).

b. Un sistema de puntuacion de evaluacion del aula CLASS
(Classroom Assessment Scoring System) realizada por un
evaluador independiente y certificado.

c. Solo para programas CSPP. los programas de cuidado infantil y
educacién temprana (ECE, por sus siglas en inglés) que tengan un
contrato con el programa preescolar del estado de California (CSPP,
por sus siglas en inglés) también deberdn obtener una calificacion
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del sistema de calificacién y mejoramiento a la calidad (QRIS, por
sus siglas en inglés) del sitio.

Si el programa tiene un historial de “buena reputacién” con el DEC, podrd inscribir a
las familias mediante vales ELFA o sus fondos MRA existentes para facilitar la
inscripcion durante el proceso de validacion.

Polfticas de apoyo salarial y compensacion para programas en
expansion

;Cudndo pueden recibir apoyo compensatorio los programas en expansién?

Todos los programas deben completar primero el proceso de validacién* para los
centros en expansion antes de que los educadores que trabajan en ellos puedan
participar en el estipendio para la compensacién y retencién de los educadores del
aprendizaje temprano (CARES, por sus siglas en inglés) o la subvencién de apoyo a
sueldos de los educadores (EESSG, por sus siglas en inglés).

*Excepcidn: Las agencias que tengan al menos un centro participando en la EESSG y cuyo centro
ampliado esté financiado por el CSPP, el CCTR o Head Start y se encuentre en regla pueden
comenzar a proporcionar apoyo compensatorio a través de la EESSG antes de completar el proceso
de validacién. Sin embargo, si el centro ampliado no supera la validacion, dicho centro podrd ser
objeto de revision para determinar su participacién continuada y se le podrd solicitar que devuelva la
financiacién de la EESSG (consulte el memorando de entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés)
de la EESSG).

:Cémo funcionard la determinacién de niveles?

Una vez completado el proceso de validacidn, los centros participardn en el programa de
apoyo salarial CARES en el nivel naranjao* hasta que se vuelva a clasificar el centro en su
segundo afio de participacién en ELFA.

*Excepcidn: Los centros que participan en CARES y que solo amplian un aula pueden seguir
recibiendo CARES en el mismo nivel antes de completar el proceso de validacién.

Reemplazo

Definicidon



Un programa actual/de ELFA que cierra un centro existente y abre uno nuevo en una nueva
ubicacidn, sin modificar la cantidad de nifios ni de personal.

Requisitos y procedimientos

1. El programa (centro de cuidado infantil o FCC) debe ponerse en contacto con
ELEAFacilities@sfgov.org para notificar el traslado al DEC.

2. El'nuevo centro de cuidado infantil o FCC debe someterse a una autoevaluacidn de la
ERS guiada por un asesor.

Polfticas de apoyo salarial y compensacion para programas de
sustitucion

En el caso de sustituciones que incluyan elementos coherentes, como un centro de cuidado
infantil que sustituye a otro centro O un centro participante en CARES que sustituye a un
ECC, la elegibilidad del nuevo programa para recibir apoyo salarial se mantendrd igual, ya
que el personal docente seguird siendo el mismo.

Si el cuidado infantil (de sustitucidn) es un centro participante en EESSG que se traslada a
un FCC, la elegibilidad del programa para recibir apoyo salarial pasard a CARES como sitio
de nivel naranja.

Conversion
Definicién

Un programa actualde ELFA que estd transformando un aula para prestar servicio a un
grupo de edad diferente (por ejemplo, de preescolar a bebés/nifios pequefios).

Requisitos y procedimientos

1. El programa (centro de cuidado infantil o FCC) debe ponerse en contacto con
FLEAFacilities@sfgov.org para notificar la conversiéon al DEC.

2. El aula convertida debe someterse a una autoevaluacion de la herramienta de
evaluacion para el entorno (ERS, por sus siglas en inglés) guiada por un asesor.

3. Todo nuevo docente principal debe cumplir con los requisitos de ensefianza de los
estdndares de calidad de ELFA.
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Polfticas de apoyo salarial y compensacidn por conversiones

La elegibilidad del programa para el apoyo salarial se mantendrd siempre y cuando el
personal docente sea el mismo.

Otras politicas e informacion sobre las
instalaciones

Cambios en las instalaciones que requieren una nueva licencia

Los programas que cierran y vuelven a abrir (FCC a centro de cuidado infantil) o una
agencia que agrega centros adicionales deben seguir el proceso de licencia de
atencién comunitaria y, una vez que reciban su licencia, serdn elegibles para recibir

e

fondos del DEC para la inscripcidn y el salario/compensacion.

Informacién de contacto

Si tiene preguntas generales sobre cambios en las instalaciones, comuniquese con:
ELFAFacilities@sfgov.org.

Si tiene preguntas sobre el impacto en los salarios o las compensaciones
relacionadas con los cambios en las instalaciones, comuniquese con:
ecestipend@sfgov.org.
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